
 

 

 

Profielschets: Trainer in Opleiding – Sociale Netwerk Strategieën (SoNeStra) 

Ben jij een ervaren uitvoerend professional, werkzaam in de sector zorg en welzijn of 

onderwijs. 

Heb je de impact van de SoNeStra-werkwijze zelf in de praktijk ervaren en heb je de ambitie 

om jouw expertise over te dragen op vakgenoten? Wij zoeken kandidaten die opgeleid 

willen worden tot gecertificeerd SoNeStra-trainer. 

Jouw Profiel 

Als ideale kandidaat combineer je ruime praktijkervaring met een sterk reflectief vermogen. 

Je bent in staat om de theoretische kaders van Sociale Netwerk Strategieën te vertalen naar 

concrete resultaten in de praktijk. 

 

Je voldoet aan de volgende criteria: 

• Je hebt de basistraining Werken vanuit Sociale Netwerk Strategieën succesvol 

afgerond en past de werkwijze in de praktijk toe. 

• Aantoonbare ervaring: Je toont aan hoe je vanuit deze manier van werken aan de 

slag bent in de praktijk.  

• Onderzoekend & Onderlegd: Je hebt goede kennis van de relevante literatuur en de 

SoNeStra werkmap. Je kunt jouw werkproces professioneel onderbouwen met 

documentatie (zoals genogrammen en ecogrammen) en feedback van cliënten. 

• Reflectief vermogen: Je bent in staat kritisch naar je eigen handelen te kijken en legt 

jouw groeiambities vast in een helder ontwikkeldocument. 

• Commitment: Je wil graag een samenwerking met ons aangaan om deze manier van 

denken en doen te verbreden. 

De Selectieprocedure 

De toelating tot de trainersopleiding start met een zorgvuldige selectie. Op basis van jouw 

ingediende portfolio — bestaande uit casuïstiek, reflecties en actuele kennis — vindt een 

selectiegesprek plaats met SoNeStra.  

 

Interesse? 

Herken jij jezelf in dit profiel dan nodigen wij je van harte uit om jouw interesse kenbaar te 

maken. Dat kan per mail aan info@sonestra.nl ter attentie van Riny Moonen. 

 
 

mailto:info@sonestra.nl

